- 1-P08Tg,
b g,

(;EJ)% HE O

e A W al| E

% \§§
g oF

Sindikat kulture in narave Slovenije

CEdRA

Center za druzbeno raziskovanje

SINDIHAT
OSEBNE
ReISTENCE
8 L)
E ﬁ II'SIESJI%KRATIENEGA SOL\DARNO
STUDENTSTVA

Skupna izjava sindikatov, delavskih in Studentskih organizacij ter poziv poslancem in
poslankam DZ:

&

ZA taksiste, PROTI izkoriS¢anju s strani tujih ali domacih korporacij!

V teh dneh spet spremljamo vnovi¢ne zakonodajalske aktivnosti za prilagoditev prevozov v
cestnem prometu, s katerimi bi oslabili delavske standarde taksistk in taksistov. Ze prej$nje
koalicije so skuSale pod krinko “tehnoloskih inovacij” dodatno prekarizirati pogoje dela, in
tudi ta novela zniZuje standarde za&¢ite delavk in delavcev, med drugim pa prireja tudi
zakonsko podlago za delovanje podijetij, kot je Uber.

Tudi ta korporacija v Sloveniji mocno lobira, da bi si zagotovila prilagoditev zakonodaje -
verjetno ni treba poudariti, da razli¢ne vladne koalicije ne gredo na roke samo Uberju,
temvec tudi ostalemu kapitalu, saj poskuSajo zadnjih nekaj let vztrajno omehc¢ati zakonodajo,
da bi s favoriziranjem poceni storitev in blaga znizali tudi obstojeCe delavske standarde,
place in socialne varnosti. Uberjev poslovni model je le eden izmed mnogih, ki je utemeljen
na izogibanju zaposlovanju delavcev in vsiljevanju statusa samostojnega podjetnika ali
pogodbenega delavca, s ¢imer jim ne pripada niti zavetje zakonsko dolo¢ene minimalne
place, plac¢anih nadur, letnega dopusta, mozZnosti bolniSke odsotnosti in ostale pravice, ki
izhajajo iz rednega delovnega razmerja, npr. ¢asa za malico in povracilo stroSkov zanjo.

Uber bi Se dodatno poslabs$al Ze zdaj za taksiske in taksiste neurejeno podroc€je, kjer so
prepusceni samim sebi, saj so platani glede na opravljeni promet, sami pa poskrbijo za vse
stroSke (servis in CiSCenje avta, registracija, taksimetri idr.), nase pa prevzemajo tudi vsa
druga poslovna tveganja. Algoritem Uberjeve aplikacije pa ne udarja le po delavcu, s stalnim
nadzorom in disciplino, temve¢ tudi po uporabnikih, saj jim avtomatsko povecuje ceno, ko
pride do vecjega povpradevanja. Uberju je delovanje zaradi krSenja delovne zakonodaje in
zakonodaje o prometnih varnostnih standardov v mnogih okoljih (npr. Italija, Nemcija,
Danska) onemogoceno oz. so morali zaceti izpolnjevati lokalne standarde. Vozniki v Veliki
Britaniji pa so dosegli, da jih mora podjetje zaposliti kot delavce v rednem delovhem
razmerju.

S tem, ko vladajoci deregulirajo gospodarstvo in v imenu rasti v drzavo vabijo tovrstna
podjetja, se jasno postavljajo na stran kapitala, ki ga dobrobit delavcev ne briga. Nizke cene
blaga in storitev na kratki rok morda navdusijo mnozice, toda dolgoro¢no nam to ustvarja
razmere, v katerih bomo vsi delali v nevzdrznih pogojih, kot delajo vozniki Uberja po svetu,
trgovci diskontnih trgovin, agencijski delavci, delavci Cistilnih servisov, itd.

Podpisani od odbora za infrastrukturo, okolje in prostor, ki o noveli zakona o prevozih
v cestnem prometu odlo¢a danes, v torek, 4. 5. 2021, ZAHTEVAMO:

e ureditve ne prilagajajte interesom korporacij,
e zavrnite sporno novelo,



e uzakonite uéinkovito delavsko zas¢ito in boljSe delovne pogoje ter
e povecajte varstvo okolja!

primerno glasovati - PODPRITE INTERESE LJUDI IN NE KAPITALA!

Z vsemi moCmi podpiramo aktivnosti taksistk in taksistov, ko ti branijo delavske standarde.
Zal se delavski razred v zadnjih letih zgolj brani pred pritiski kapitala in posku$a ohraniti
status quo, vemo pa, da bodo Sele moc&ni in med seboj povezani sindikati lahko presli k boju
za izboljSanje polozaja in dvig standardov za delavce, lokalno prebivalstvo in okolje.

Sindikat taksistov ravno s svojimi prizadevaniji, ki so se v zadnjih mesecih poglobila,
prispeva k temu boju. Toda v boju s kapitalom, ki je v tesni navezi s politiko, lahko
zmagamo samo skupaj, med seboj povezani in enotni.

Naj solidarnost ne ostane le beseda!
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