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Komisija za razlago kolektivne pogodbe za negospodar-
ske dejavnosti je na podlagi 10. ¢lena kolektivne pogodbe
za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji (Uradni
list RS, 3t. 34/93 in 3/98) na 2. seji dne 26. 6. 2000
sprejela

RAZLAGO
KOLEKTIVNE POGODBE ZA NEGOSPODARSKE
DEJAVNOSTI V REPUBLIKI SLOVENWI (KPnd) *

Solidarnostna pomo€ = 40. &len KPnd

1. Do solidarnostne pomoti po prvi alinei, 4. totke 40.
¥lena kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnosti je
upravicen delavec v primeru smrti oZjega drufinskega ¢lana.
Pri tem se pod pojmom ozjega dru¥inskega ¢lana razumejo
¥lani druZine, kot jo razume zakon o zakonski zvezi in dru-
$inskih razmerjih: zakonca, tudi izvenzakonska partnerja, in
otroci, tudi izvenzakonski ter posvojenci, ki jih je delavec
po zakonu dol¥an prezivijati in jih je tudi dejansko preZiv-
ljal.

V primeru smrti delavca so upravi¢eni do solidarnostne
pomodi le o%ji druinski ¢lani iz prej$njega stavka.

2. Solidarnostna pomoé po tretji alinei, 4. tocke 40.
¢lena kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnosti pri-
pada delavcu Vv primeru daljse bolezni, zaradi katere je
delavec zacasno nezmoten za delo, kar je potrebno v vsa-
kem primeru izkazati s potrdilom pristojnega zdravnika ozi-
roma zdravniske komisije. Pri tem te pravice ni mogoce
dodatno pogojevati z vsto bolezni oziroma pogkodbe, zara-
di katere je delavec nezmoten za delo, saj gre za izkljuéno
strokovno presojo zdravnika.

Pod dalj$o bolezen %tejemo bolezen, ki traja tri mesece
ali ved, ne glede na to, ali je delavec zaradi bolezni tri
mesece ali ve¢ odsoten z dela ali pa dela po 4 ure dnevno.

3. Do solidarnostne pomoti po tretji alinei, 4. toéke 40.
¢lena kolektivne pogodbe za negospodarske dejavnostl -
"daljéa bolezen" - je delavec upravicen samo enkrat v kole-
darskem letu. :

4. Solidarnostna pomot po 4. to¢ki 40. Clena kolektivne
pogodbe za négpspodarske dejavnosti je vezana na s kolek-
tivno pogodbd‘dbloéen dogodek in s& izpla¢a z namenom,
da delavec laZje premosti tezave, ki niso nastale po njegovi
volji. Delodajalec je dolZzan izpla¢ati delaveu solidarnostno
pomol v primerih oziroma ob izpolnitvi pogojev, dologenih
s 4. totko 40. ¢lena kolektivne pogodbe za negospodarske
dejavnosti. Ta obveznost obstaja tudi v primeru, &e delavec

ne vlo#i posebnega pisnega zahtevka za izpladilo pomodi.

§t. 02/2000
Ljubljana, dne 28. junija 2000.

Predsednica komisije
dr. Polona Koncar L1

Komisija za razlago Kkolektivne pogodbe za negospo-
darske dejavnosti je na podlagi 10. ¢lena kolektivne po-
godbe za negospodarske dejavnosti v Republiki Sloveniji
(Uradni list RS, 3t. 34/93 in 3/98) na 3. seji dne 31. 1.
2001 sprejela

RAZLAGO
KOLEKTIVNE POGODBE ZA NEGOSPODARSKE
DEJAVNOSTIV REPUBLIKI SLOVENIJI (KPnd) *

Dodatek za izmensko delo v popoldanski in noéni
izmeni - 38. &len KPnd

Po prvi alinei 2. totke 38. ¢lena KPnd imajo delavci,
ki delajo v jzmenah po 12 ur na dan, pravico do dodatka
za izmensko delo, vendar samo za as popoldanske in
noéne izmene. Dodatek pa delavcem ne pripada, ce je
tako izmensko delo Vv skladu s prvim odstavkom prve
tocke 38. &lena Za ovrednoteno v osnovni placi.

§t. 03/2001
Ljubljana, dne 28. februarja 2001.

Predsednica
komisije
dr. Polona Koncar l.r
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