GIOSA

Sindikat kulture in narave Slovenije

Ministrica se se naprej spreneveda

Glosa, Sindikat kulture in narave Slovenije, je te dni pristojne spet podrézala glede odprave
kronic¢nih krivic na podrodju varstva narave, kjer ta sindikat tudi zdruZuje svoje ¢lane in
Clanice. Tokrat se je ministrica za okolje poniglavo izgovorila na ministra za javno upravo.

Predsednik Glose Mit-
ja Sustar je ministrico za
okolje in prostor Ireno
Majcen spomnil na veclet-
no sindikalno prizadevanje
za sklenitev posebne kolek-
tivhe pogodbe za varstvo
narave, s ¢Cimer bi delavcem
te dejavnosti zagotovili pri-
merne delovne pogoje in
pravi¢no nagrajevanje ter
natanéneje uredili nabor
delovnih mest in njihovo
uvrstitev v placne razrede.
Prizadevajo si tudi za mi-
nimalno spremembo 114,
¢lena zakona o ohranjanju
narave (ZON), s ¢imer bi za-
gotovili moZnost napredo-
vanja delavcev v strokovne
nazive, saj je sedanje stanje
nezavidljivo, nesprejemljivo
in diskriminatorno. To sin-
dikalno aktivnost Ze dolgo
podpirajo tudi prakti¢no vsi
direktorji v varstvu narave,
ne nazadnje so spomladi
2014 skoraj vsi zaposleni v
dejavnosti podpisali peticijo
za zaletek pogajanj za skle-

nitev panozne kolektivne
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pogodbe. Ker se ZON ravno
zdaj spreminja, je sindikat
ocenil, dabi galahko zlahka
izboljsali tudi po tej plati. V
dejavnosti, za katero je Glo-

sa reprezentativna od leta

2009, dela okoli 250 ljudi
(predvsem vjavnih zavodih,
kiupravljajo zavarovana ob-
modja, katerih ustanovitelji-
caje drzava, in nazavodu za
varstvo narave).

Ministrica pa jim je od-
govorila, da zakona ni po-
trebno oziroma ni smiselno
spreminjati, ker naj bi bila
predlagana ureditev mogo-
¢a Ze na podlagi sedanje-
ga clena, e bi bila tak$na
delovna mesta dolo¢ena v
Ze obstojeci kolektivni po-
godbi za dejavnost okolja
in prostora in bi bila tak3na
ureditev dolo¢ena v ustrez-
nem podzakonskem aktu
(npr. pravilniku o napre-
dovanju v strokovne na-
zive). Izgovorila se je Se na
zavrnitev. v medresorski
delovni skupini ministrstva
Za javno upravo, ki skrbi za

vladno stran pogajanj za od-
pravo anomalij v pla¢nem
sistemu javnega sektorja in
ki ni podprla uvedbe delo-
vnih mest z nazivi pri delo-
vnih mestih javne sluzbe
za ohranjanje narave. In
kljub vsemu temu ministri-
ca meni, da od sindikata
predlaganih sprememb »ne
bi bilo smiselno vkljuciti v
aktualne spremembe ZON«
Obenem pa je dejstvo, da
ministrstvo dopolnitev te
kolektivne pogodbe odlaga
Ze Sest let, odkar je Glosa k
temu prvi¢ pozvala. Glosa
bi s' predlogo dopolnitve
sicer rada zavezala pristojne
k sklenitvi kolektivne po-
godbe za to dejavnosti, saj,
kot je poudaril Sustar, »ni
vrag, da po vseh teh letih
ne bi nasli ¢asa in volje za
ureditev podrodja varstva
narave tudi na ministrstvu
za okolje in prostor«.

Glosa je sicer to pomlad
na problematiko opozorila
tudi poslanke in poslance,
pred tem pozivala druge

predstavnike drzave, opo-
zarjala z izjavami za javnosti
in novinarskimi konferenca-
mi, celo pred vrati ministr-
stva, predlagala spremembe
sistemizacij delovnih mest,
a izposlovala le »nekaj se-
stankov, zgolj vljudnostne
narave, brez slehernega
ucinka«. »Posledice dolgo-
letnega stagniranja in celo
znizevanja proracunskih
sredstev se kazejo pri iz-
vajanju rednih nalog javne
sluzbe. So kadrovsko pod-
hranjeni, nimajo urejenega
napredovanja v strokovne
nazive, kljub temu pa se
njihove zadolzitve, tudi za-
radi evropskih direktiv,
mnozijo,«je poudaril Sustar,
zaskrbljen, ker ocitno niti
ministrstvo nima ustreznih
kadrov za podrodje varstva
narave. Sindikat sicer napo-
veduje vztrajanje pri zacrta-
nih ciljih in dograjevanje
skupne fronte z direktor;ji
zavodov s podrocja varstva
narave.
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